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..Consilinl Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului i al Guvernului in domeniile de specialitate
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stabilite prin legea sa organica d¢ infiintare, organizare i functionare.” (4rt. 141 din Constitutia Roméniei revizuitd)
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referitor la propunerea legislativa pentru completarea si modificarea
Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice (b574/05.11.2024)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicaté, cu modificérile si completérile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea §i modificarea Legii-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din  fonduri publice
(b574/05.11.2024).
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, in
sedinta din data de 26.11.2024, desfasuratd online, conform prevederilor Hotérarii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmatoarea
observatie:

e referitor la pct. 2 din propunerea legislativa, prin care se propune modificarea art. 23.

- Sporul pentru conditii de muncd, alin. (6), ar trebui adoptate alte méasuri de

sanctionare sau de constringere a institutiei/ autoritétii publice, in vederea remedierii

factorilor de risc si nu sanctionarea angajatilor prin neplata salariului pe perioada

suspenddrii activititii sau imposibilitatea acces#rii unui serviciu public de cétre
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Presedinte,

Bogdan SIMIO
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